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;QUIENES SOMOS?




sQuiénes somos?

1.- INICIO SUS LABORES EL 3 DE MAYO DE
1993.

2.- LEY PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS EN EL ESTADO DE
GUANAJUATO.




3.- OBJETO:



PROMOCION

OBJETO

PTOTECCIONY
DEFENSA

Cultura
de
Respeto

D.H.

DIVULGACION

ESTUDIO










El puente de la memoria:
Recordar para no repetir

= “Quién se acuerda todavia hoy
de los armenios”




HOLOCAURSTO

Genocidio {

Modificaron {
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De acuerdo con sus
caracteristicas fisicas

a2 Prescindibles {
Indeseables {




Ley para la Prevencidn de
Descendencia con Enfermedades

Hereditarias 1933
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Ley para la Proteccion de la Salud
Hereditaria del Pueblo Aleman

1935




Las leyes fueron
emitidas

Tiempo
de Paz




“Solucion Final”

e Marchas de la
. ) muerte




“Se deshumanizaba al individuo”

» 1.- Se le rapaba
»2.- Numeraba

»3.- Se vestian igual a hombres y
mujeres




Una idea lamentablemente

moderna




Dia Internacional en memoria de
las victimas del Holocausto

=271 DE ENERO
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Holocausto Nunca Mais




DERECHOS HUMANOS



CONCEPTO DE DERECHOS
HUMANOS

Son demandas de abstencién o
actuacion, derivadas de la DIGNIDAD
DE LA PERSONA y reconocidas como
legitimas por la  comunidad
internacional, siendo por ello
merecedoras de proteccidén juridica
por el Estado.




DIGNIDAD

FUENTE: FEDERICO ’EFRANC “DIGNIDAD”



DIGNIDAD

La dignidad deriva del adjetivo latino dignhus y se
traduce por «valioso».

Es el valor espiritual y moral inherente a la
persona que se manifiesta singularmente en la
autodeterminacion consciente y responsable de
la propia vida y que lleva consigo la pretension
al respeto por parte de los demas.

La dignidad no solo se intelige, sino que se
experimenta (Forma parte de nuestra experiencia
Inmediata).

Holocausto (TCE)



CARTA DE LAS

NACIONES UNIDAS




DERECHO INTERNACIONAL DE
LOS DERECHOS HUMANOS
(DIDH)

- Es de época reciente, si por tal entendemos el final de la
primera mitad del siglo XX al crearse en 1945 una
organizacion internacional de ambito wuniversal, la
Organizacidén de las Naciones Unidas (ONU)

En la Carta de las Naciones Unidas (Carta de la ONU) los
derechos humanos ascienden al plano internacional y a
partir de entonces, comienza a configurarse el DIDH como
un sector del ordenamiento juridico internacional.



CARTA DE LAS NACIONES
UNIDAS

=En su Preambulo reafirma "la
fe............. , en la igualdad de
derechos de hombres y de
mujeres'.




Proclama:




CATALOGO DE L.OS DERECHOS
HUMANOS




LA DECLARACION UNIVERSAL D /7)) |8
LOS DERECHOS HUMANOS %/
S

= El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General adoptd y
proclamo, en su Resolucidén 217:

. La Declaracion Universal de
Derechos Humanos (DUDH)




Art. 1

Todos los seres
humanos nacen
libres e iguales en

Declaracion dignidad
i y derechos y,
fe dotados como estan
Derechos Humanos BRYS ra_Zén_y
conciencia,

deben comportarse
fraternalmente los
unos con los otros.




Art. 7 Todos son iguales ante
la ley y tienen, sin

distincidn,
derecho a igual
Déclaracion proteccion de la ley.
Universal Todos tienen
de derecho a igual

DS Gl (RN BleskleloS] 1 oteccion contra toda
discriminacion que
Infrinja esta
Declaracion y contra
toda provocacion a tal
discriminacion.

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION



Convencion Internacional sobre la Eliminacion de

Todas las Formas de Discriminacion Racial

La discriminacion entre seres humanos por motivos
de raza, color u origen étnico constituye un
obstaculo a las relaciones amistosas y pacificas
entre las naciones y puede perturbar la paz y la
seguridad entre los pueblos, asi como la
convivencia de las personas aun dentro de un
mismo Estado

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION




Convencion sobre la eliminacion de todas las

formas de discriminacion contra la mujer

La maxima participacion
\Q de la mujer en todas las
\) esferas, en igualdad de
\\l‘ ‘\// condiciones con el
\\¢ k hombre, es indispensable
para el desarrollo pleno y

CEDAVV completo de un pais, el

bienestar del mundo y la
causa de la paz.

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION




Convencion sobre los Derechos del Nino

El nifio, para el pleno y
armonioso desarrollo de

CONVENCION SOBRE su personalidad, debe
LOS DERECHOS DEL NINO

crecer en el seno de la
familia, en un ambiente
de felicidad, amor y
comprension.

Ser educado en un
espiritu de paz, dignidad,
tolerancia, libertad,
igualdad y solidaridad

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION




Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

Articulo 10. En los Estados
Unidos Mexicanos todas las
personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos

‘g‘i,m en esta Constitucion y en los
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tratados internacionales de los
gue el Estado Mexicano sea
parte, asi como de las garantias
para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse (...)




Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion

Articulo 1

(...) objeto de la

misma es prevenir y eliminar
todas las formas de
discriminacion que se ejerzan
contra cualquier persona

en los términos del Articulo 1 de
la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi

Ley Federal para Prevenir y

Eliminar la Discriminacion como promover la igualdad de
oportunidades y de trato.

D.O-F. 11 de junio de 2003
Ultima reforma publicada DOF 2013

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION
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DISCRIMINACION

TOLERANCIA Y NO DISCRIMINACION %




e Derechos humanos
Innatos, inherentes a
todo ser humano

* No puede ni debe
haber ningun tipo de
distincion
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l Discriminacion

' LPrejuicio

| LEstereotipo

= Fendbmeno social
= Natural, normal e incuestionable

= Juicios ligeros, sin conocimiento previo
= Deforma la realidad

= Stereo=molde imagenes,
conceptos, patrones

= Globalizan lo socialmente
aceptado




Elemento, caracteristica o rasgo
Diversidad especifico que |nd|V|duaI|z§1 a las
personas, grupos y comunidades
exige la solidaridad y reconocimiento
garantizar armonia, inclusion y respeto

= Esla apertura de pensamiento e
ideas, fundamental para entender
las razones de los demas

= Virtud civica de caracter
democratico.

= El reconocimiento del derecho

intelectual y practico

LToIerancia



Reconocimiento

Ausencia
Dialago de

‘ Violencia

‘ Tolerancia
Mediacién

* %

' Apertura
mental

Consideracién Respeto
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5 SUBPROCURADURIAS:

3

=
O
<
=
=
o
O
2
A
O
&
ey
5
EE)
[
—
O
E|

S

Ledn
Irapuato
Celaya
San Miguel de Allende
Acambaro

TELEFONO GRATUITO: 01 800 47044 00
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DERECHOS
HUMANO®S

Procuraduria de los

Derechos
Humanos

del Estado de Guanajuato

PROYECTO DE VIDA

Mtra. Patricia M. Manrique Valadez



"Antes de ser adiestrada, la conciencia es solo un campo de
energia e informacion: es la facultad que permite a la mente
tener pensamiento antes de que el pensamiento tenga presencia
real’.

De igual modo, como siempre se mantiene capaz de generar
nuevos impulsos mentales que a su vez generan nueva
informacion biologica, la conciencia es mucho mas poderosa que
cualquier pensamiento que se pueda tener.

Conservar ese poder creativo es la caracteristica
del no -envejecer-:
Renunciar a el a favor de habitos, ritos, creencias rigidas y
conductas repetidas desde hace mucho tiempo es
caracteristica del envejecimiento.

Deepak Chopra




Como cambiar la conciencia...

- Llevar unavida activa.
- Ser metodico y ordenado.
- Tener un propadsito.

« Enfrentar las situaciones manteniendo el

control.
- Meditar, ejercitar el cuerpo.

- Estar conforme con su vida pasada.






« DEDICACION « INTENCION

ESPIRITU

« ATENCION







Como construirlo...

= El proyecto de vida es una
capacidad que poseemos los

F seres humanos para vernos a
( NOSOtros MISMOS COmMO NOS
~gustaria ser en un futuro, con el fin
de dar sentido a la vida.
=>

= La persona se debe volver
duena de si mismay construir
Su proyecto de vida a través de
la propia reflexion.




Aunqgue el desarrollo de un
proyecto de vida es una
tarea ardua , es necesaria
para darle un sentido a cadz

uno de los dias. Es una

tarea individual y cada

nersona debera
nlanificarlo en base a su

propia experienciay sus hﬁ
suefios. 3




Para el adulto mayor, este proyecto es
Indispensable para poder sumarle calidad de
vida, bienestar y satisfaccion a su
existencia. jGrandes personas requieren de

grandes proyectos de vida!
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Debes integrar . ..

e economia

e estilo de vida

e familia

e sociedad




Entrar en confacto con lo mds profundo
de fi mismo, conectarte con tu “organo
espirifual® donde reside tu capacidad
de amar, fu identidad mas profunda y

avténtica...

La espiri




10 PREGUNTAS PODEROSAS

1. Qué quiero de mi vida?
2. Quée me hace feliz?
3. Soy lo que quiero o aparento ser?

4, Con quién quiero compartir lo que
tengo y lo que soy?

5. Quérecibe la gente de mi?




6. Disfruto de lo que hago?

7. A gquién debo agradecer por lo que
me han ensenado, amado y
cuidado?

8. Qué debo soltar del pasado?
9. Cuales son mis miedos?

10.Y si dejo a un lado mis miedos, que
tanto podria conseguir?







Mtra. Patricia M. Manrique Valadez

pvaladez@derechoshumanosgto.org.mx

: GRACIAS !

Informacion y asesorias:

TELEFONO GRATUITO: 01 800 470 44 00




